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Новый формат проведения праздников в ДОУ. 

 
Жизнь детского сада невозможно представить  без праздников.  Праздник - это 

эмоционально значимое событие для ребёнка. 

Нам всем хорошо знаком перечень праздничных мероприятий, проводимых в 

ДОУ. Есть обязательные, которые проводятся в каждой возрастной группе, в 

каждом дошкольном учреждении. К ним относятся официальные праздники, 

такие как: 

 Новый год 

 День защитника отечества 

 Международный женский день 

 День победы 

 День космонавтики (начиная со средней или старшей группы). 

Есть праздники непосредственно детского сада, которые тоже стали 

традиционными и без которых нам уже невозможно обойтись: 

 Праздник осени 

 Выпускной 

 Масленица и т.д. 

Также есть праздники, проводимые отдельно в группе. Самый известный из них – 

день рождения ребёнка. 

Каждая дошкольная организация может дополнять этот перечень своими 

региональными и собственно детсадовскими мероприятиями. 

В большинстве случаев праздничные мероприятия в ДОО проводятся в виде 

«отчётных концертов» перед родителями. Детям раздаются роли по выбору 

воспитателя и музыкального руководителя, большая часть ответственности за 

репетиции лежит на воспитателях и музыкальных руководителях. Такая 

подготовка воспитывает в детях усердие, ответственность, но, к сожалению, не 

отвечают основной цели праздника – быть противопоставленным обыденной 

жизни эмоционально значимым событием, которое ассоциируется с радостью и 

весельем, быть коллективным действием, объединяющем детей, родителей и 

педагогов. Правильно организованные праздники в детском саду – одна из 

первостепенных задач. Важно, чтобы праздник проводился для детей, стал 

захватывающим, запоминающимся событием в жизни каждого ребёнка. Только в 

этом случае он будет являться эффективным инструментом развития и 

воспитания детей.  

Каковы же условия превращения праздников в ДОО в настоящее детское 

торжество? 



 

Праздник в ДОУ – это прежде всего событие для детей. В каждом празднике свой 

смысл, который раскрывается через совместное проживание его и действия.  

 

Первое условие создания настоящего праздника – разнообразие форматов.  

Для успешности мероприятия важен правильный выбор формата в зависимости от 

смысла праздника, образовательных задач, возраста детей и т.д. 

Наиболее известные и давно нам знакомые – это концерт (утренники, 

посвященные красным датам календаря), соревнование (спортивные праздники), 

выставки (общесадовские и групповые), чаепитие (обычно посвящено праздникам 

группы). Все чаще проходят спектакли, викторины, фестивали, с помощью 

которых дети одной группы могут демонстрировать свои достижения, умения 

детям других групп и даже других ДОУ, а также родителям. Из школы к нам 

постепенно перекочевали ярмарки как отдельный формат праздника. Все 

большую популярность прибретают праздники в виде квестов, проектов 

(например, календарно-обрядовые праздники), образовательных событий (любое 

явление окружающей нас жизни), мастерилок. Праздник в форме отчетного 

мероприятия также имеет место быть в качестве одной из форм проведения 

мероприятия, но не доминирующей. 

 

Вторым условием является участие родителей в праздниках от самого начала и 

до конца, начиная с планирования и подготовки и заканчивая обсуждением 

полученных результатов за круглым столом. 

Инновационная программа дошкольного образования «От рождения до школы» 

предлагает нам следующие способы выполнения этого условия: 

- совместная посадка детей и родителей 

- родители дома готовят со своими детьми номера  

- большое количество конкурсов для родителей 

- привлечение к участию в мероприятии всех присутствующих (братья, сестры и 

т.д.) 

- коллективное создание декораций, костюмов (родители могут объединяться во 

внутригрупповые родительские клубы по подготовке к празднику, распределяя 

между собой обязанности: кто-то занимается костюмами, кто-то декорациями, 

кто-то готовить подарки и мн.др.) 

- родители получают роли, как и дети  

- совместное обсуждение за круглым столом результатов праздника (что 

понравилось, что хотелось бы изменить, что можно придумать в следующий раз и 

т.д.) 

 

 

 



 

Третье условие – поддержка детской инициативы. 

Что же могут наши дети? 

- принимать решение: как праздновать, когда праздновать, где праздновать 

- придумывать и создавать украшения и атрибутику праздничного мероприятия, 

костюмы, пригласительные билеты и т.д. 

- выбирать песни, стихотворения 

- участвовать в разработке сценария, придумывать сюжет 

- выбирать роли и т.д. 

Следует пояснить, что организацию таких праздников, как Новый год, День 

Победы,  планировать и организовывать должен взрослый.  

При правильном подходе к организации праздников в ДОУ все его участники 

получают следующее: 

Дети:  

- чувство ответственности и гордости за себя и своих родителей 

- защиту и эмоциональный комфорт 

- интересную и содержательную жизнь в детском саду 

- развитие основных творческих способностей 

- умение свободно и раскрепощенно общаться со сверстниками, с пониманием 

относиться друг к другу 

- формирование чувства уверенности в себе и своих возможностях 

Родители: 

- личностное общение с детьми 

- активное участие в делах группы  

- опыт педагогического сотрудничества, как со своим ребенком, так и взгляд на 

мир с позиции ребенка 

- отношение к своему ребенку, как к равному, понимание того, что необходимо 

развивать его творческий потенциал 

- возможность варьировать свое поведения в игровой обстановке 

-  проявление искренней заинтересованности в жизни ребенка, готовность к 

эмоциональной поддержке 

Педагоги: 

- активное вовлечение родителей в жизнь группы 

- воспитание в детях любви и уважения к родителям и взрослым 

- учет пожеланий и предложений родителей 


